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VORWORT ZUM GESCHAFTSBERICHT DES BILDUNGSBURO WEINHEIM /IC

Auf einen Blick: Angebote und Entwicklungsprozesse des Bildungsburo/IC im
Kontext Weinheimer Bildungskette

Der Aufbau einer fr¢h einsetzenden, Bi ografie b
Stadt Weinheim und der Freudenberg Stiftung als Antwort auf die objektiven Grenzen der

Forderung am Ubergang Schule-Beruf initiert. Nach den Erfahrungen der Profis und
Ehrenamtlichen von Job Central, des Weinheimer Unterstiitzerkreis Berufsstart und weiteren

Akteuren am Ubergang der Jugendlichen in den Beruf brauchte es friiher einsetzende
Bildungsstrategien und Projekte, die auch eine durchgéngige Einbindung der Eltern, Familien

und Lebenswelten fordern sollten. Eltern und Familien sollten in allen biografischen Phasen

als Lernbegleiter*innen ihrer Kinder, sowie als Bildungs- und Erziehungspartner*innen der
Bildungsinstitutionen unterstitzt werden.

I m Rahmen der |l okal en Gesamt st r dtsetay isieh dadsWei nhei
Bildungsburo/IC seither fir eine Biografie begleitende und sozial inklusive Bildungsférderung

in Zusammenarbeit von Stadt, Zivilgesellschaft, Migranten-Communitys sowie Eltern und

Familien ein. Kindern, Jugendlichen und ihren Familien sollen von der Kita bis zum
Berufseinstieg i und darliber hinaus im Sinne lebenslangen Lernens i gelingende Ubergange

ermdglicht werden. Das folgende Schaubild soll die Kooperation und Vernetzung in der

Weinheimer Bildungskette entlang der Bildungsbiografie veranschaulichen.?
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1Der Begri ff AWei nhei mer Bildungsketted wurde von d

erstmals 2008 bei einer Prasentation auf der Bildungsmesse Didacta (Stuttgart) gepréagt. Er wird seither
durchgéngig zur Bezeichnung der dahinterliegenden Kommunalen Gesamtstrategie verwendet.

2 Zentrale Entwicklungsprozesse des Bildungsbtiro Weinheim/IC sind blau gekennzeichnet.



Bildungsbiro/IC T Entwicklungsgeschichte, fachpolitische Ausrichtung,
Forderprogramme

Das Kommunale Bildungsbiiro/Integraton Cent r al We i nwuree Anfang 20¢Lim ( Al C#)

Rahmen des mittlerweile verstetigten Landesprogramms Bildungsregionen eingerichtet, das
den Kommunen den Aufbau eines Bildungsbiros vorschreibt. 2013 wurde der Trégerverein
des Bildungsbiiros, der Integration Central Weinheim e.V., gegriindet. Der Verein ist Trager
eines umfangreichen Portfolios von Foérderprogrammen, und fungiert dariiber hinaus als
Arbeit- und Auftraggeber fir die Mehrzahl der Beschéftigten im Bildungsburo/IC. Vorstands-
vorsitzender ist der Oberburgermeister der Stadt Weinheim, der stellvertretende Vorsitz des
Tragervereins ist der Freudenberg Stiftung zugeordnet. Die enge Zusammenarbeit zwischen
Stadt und Freudenberg Stiftung, der wichtigsten zivilgesellschaftlichen Partnerin der Stadt in
der Weinheimer Bildungskette, wurde ebenfalls 2013 in einer Vereinbarung konstituiert.

Alle Steuerungsaufgaben, Entwicklungsprozesse, Angebote und Programme basieren
fachpolitisch auf der lokalen Gesamtstrategie Weinheimer Bildungskette. Siehe dazu auch
www.bildungsbuero-weinheim.de, sowie das Schaubild oben. Fast alle Angebote werden in
enger Kooperation mit dem Amt fur Bildung und Sport, dem Stadtischen Ubergangsmanage-
ment Schule-Beruf/Job CentraleV.und AADARA ( DigitdiiserungsAusbilding), dem
Stadtjugendring und weiteren Kooperationspartnerinnen und Partnern der Bildungsregion
Weinheim umgesetzt. Die Gesamtleitung des Bildungsburo/IC ist Teil der Kooperativen
Geschéftsfuhrung der Weinheimer Bildungskette. Dadurch entstehen flr alle Beteiligten
Synergie-Effekte, insbesondere aber fur die Kinder, Jugendlichen und ihre Familien, die die
Weinheimer Bildungskette besonders brauchen.

Die Produkte und Kernkompetenzen des Bildungsbiiro/IC zielen auf Bildungsgerechtigkeit und
soziale Inklusion. Sie fokussieren deshalb T im Sinne der Ziele der Weinheimer Bildungskette
i auf die ganzheitliche Forderung und Unterstiitzung von Familie und Bildungsinstitution,
sowie auf die Weiterentwicklung der SozialrAume und der Stadtgesellschaft insgesamt zu
sozial inklusiven Lern- und Lebenswelten fur alle Familien. Alle Angebote, Projekte und
Entwicklungsprozesse fir Einwanderer-Familien werden so geplant, dass sie immer auch das
Regelangebot fir alle Weinheimer*innen weiterentwickeln.

Dies wird fachpolitisch und finanziell durch verschiedene Programmgeber wesentlich
unterstitzt. Allen voran durch die Freudenberg Stiftung, aber auch durch das Bundes-
ministerium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend, die Landesministerien fur Kultus,
Jugend und Sport sowie Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau und den Europaischen Sozial-
fonds Baden-Wirttemberg.

Aufgabenfelder und Kernkompetenzen des Bildungsbiro/IC sind insbesondere

1 Familienberatung i Familie ganzheitlich betrachtet i in den Bereichen Bildung, Aus-
und Weiterbildung, Sprache, Lernen, Erziehungs- und Bildungspartnerschaft zwischen
Eltern, Kita und Schule

1 Sprachférderung, Forderung von Mehrsprachigkeit in Kita, Schule und in der
Lebenswelt der Kinder und Jugendlichen

1 Forderung von Aus- und Weiterbildung


http://www.bildungsbuero-weinheim.de/

Unterstiitzung von Kita- und Schulentwicklung

Kommunale Koordinierung und Netzwerkmanagement

Forderung von sozialer Inklusion

Forderung von intergenerativer Verstandigung, Begegnung und Unterstutzung
Forderung von interkultureller Verstandigung, Begegnung und Unterstitzung
Aktivierung und Qualifizierung von Ehrenamt fiir die Weinheimer Bildungskette
Aktivierung und Qualifizierung von Semiprofessionellen i insbesondere aus den
Migranten-Communitys i fur die Weinheimer Bildungskette

Forderung von Teilhabe, demokratischer Kultur und Mitgestaltung politischer Prozesse
Qualitatsentwicklung und (Selbst-)Evaluation von Handlungsansatzen, Methoden und
Materialien in diesen Forderbereichen.

= =4 =4 =4 -8 4 A
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Qualitatsentwicklung im Team i Verknipfung von Wissenschaft und Praxis

Durch die Nahe unseres kulturell vielfaltigen Teams zu den Zielgruppen, die Anbindung an
anwendungsorientierte Wissenschaft, die Impulse der Freudenberg Stiftung sowie die
systematische Kooperation und Vernetzung der Weinheimer Ressourcen und Akteure, wie
eben skizziert, entwickeln sich die Angebote weiter. Mehrsprachigkeit, Erfahrungen bei der
Bewadltigung von Flucht oder die Erfahrungen von Familien und Communitys bei der
Erziehung, Bildung und Berufsorientierung ihrer Kinder werden dabei als Ressource
eingeschatzt. Ausdruck dieser Haltungen ist u. a. der vielfaltige Einsatz von mehrsprachigen
Eltern in halbprofessionellen (u. a. Griffbereit, Rucksack) und professionellen Rollen (u. a.
TEMA).

Weiterentwicklung der Angebote i Ausweitung und Vertiefung der
Kooperationsverbinde in Kita, Schule, Sozialraum und Stadtgesellschaft

Die Kinder, Jugendlichen und ihre Familien werden i. d. R. innerhalb der Bildungsinstitutionen
entlang der gesamten Bildungsbiografie unterstiitzt. Im Bereich Grundschule finden derzeit die
deutlichsten Weiterentwicklungen statt. Zunehmend werden jedoch auch Angebote auZerhalb
von Kita und Schule relevant, sichtbar insbesondere im Programm Mehrgenerationenhaus
(MGH) bzw. in den Kooperationen mit dem Amt fur Soziales, Jugend, Familie und Senioren,
dem Stadtjugendring, den MGH-Netzwerkpartner*innen, der VHS, der Stadtbibliothek, der
Moschee, der psychologischen Beratungsstelle, den Weinheimer Jugendmedien oder der
Lern-Praxis-Werkstatt von Job Central.

Auch die deutliche Ausweitung der Erwachsenenberatung ist Ausdruck dieser Entwicklungs-

richtung. Diese nochjunge ABer atung (junger )-ulBrdwaleh & ewidri | Zw nA
auf der fachpolitischen Basis des Programms des Ministeriums fir Wirtschaft, Arbeit und
Wohnungsbau und des Européischen Sozialfonds des Landes aufgebaut. In diesem neuen
Entwicklungsproz e ss wer den die bew?2hrten Haf(rdrkisthe)gs ans 2t
Eltern als Motor fuir Aus bi | dungin -Bifekten fBryneue Ziggruppen und Aufgaben-

stellungen genutzt.

Wertvolle Impulse und Synergien erfuhren das Bildungsbiro Weinheim/IC und die Weinheimer
Bildungskette in 2019 auch durch den Entwicklungsprozess eines Integrationskonzepts unter
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Federfuhrung der Integrationsbeauftragten der Stadt Weinheim. In einem Workshop der Wein-
heimer Bildungskette, der VHS, der Musikschule, der Stadtbibliothek und des Stadt-
jugendrings verstandigten sich diese darauf, die Mitwirkung am Integrationskonzept als
Anlass zu nehmen, um die Kooperation und Vernetzung der Ressourcen und Akteure im
Themenfeld Bildung auszuweiten und zu vertiefen. Das Leitbild, die Haltungen, Arbeitsweisen,
Kooperationsprinzipien und Strukturen der Bildungsregion Weinheim bieten dafur einen guten
Rahmen. Die Systematik, mit der die Geschaftsfuhrung der Weinheimer Bildungskette im
Rahmen des verstetigten Landesprogramms Bildungsregionen regelmafig an das Land
Bericht erstattet, nutzten die Weinheimer Bildungsakteure im Herbst 2019 systematisch fir
ihren erweiterten Kooperationsverbund. Am 12.12.2019 konnte in der Steuerungsgruppe der
Bildungsregion Weinheim eine umfassende Bestandsaufnahme mit Perspektiven zum
Auf g ab e mtbgeatiodsfordernde Bildungf ber at e n Ubevedasd Ergebnis der
Steuerungsgruppe wird im Weiteren auch der Kinder- und Jugendbeirat und Gemeinderat der
Stadt Weinheim informiert.

Der neue, erweiterte Kooperationsverbund will damit i anschlie3end an die Kernaussagen
des Integrationskonzepts fir Weinheim i im kommunalen Handlungsfeld Integrations-
fordernde Bildung das gemeinsame Grundverstéandnis, die gemeinsamen Strategien, die
Vielfalt der Angebote und Kooperationen sowie deren Perspektiven transparent machen,
sowie zur weiteren Zusammenarbeit einladen.

Diese produktiven Erfahrungen im erweiterten Kooperationsverbund legten nahe, auch weitere
Schlisselthemen gemeinsam zu erschliel3en. Im Weiteren soll in 2020 das herausfordernde
Themenfeld Bildung und Digitalisierung im neuen, erweiterten Verbund gemeinsam bearbeitet
werden.

Gestaltungsmaglichkeiten in der Frihen Bildung 7 Rolle und Aufgaben des
Amts fur Bildung und Sport in der Weinheimer Bildungskette

Im Zuge der Entwicklung eines Integrationskonzepts fur die Stadt Weinheim kristallisierte sich

auch noch deutlicher als bisher heraus, dass die Stadt in ihrer Rolle als Kita-Trager, sowie

durch ihre tragertbergreifenden, gesetzlichfestg el egt en St euerungsauf gabenr
Bil dungi der Weinhei mer Bildungskette den deut|
lungen in Richtung Alntegration durch Bil-dungh
tungsaufgaben des Amts fur Bildung und Sport in der frihkindlichen Bildung der Kommune

finden sich u. a. im Sozialgesetzbuch i Achtes Buch i Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIII) bzw.

im Kinder- und Jugendhilfegesetz fur Baden-Wirttemberg (LKJHG) oder im Kindertages-
betreuungsgesetz (KitaG) Baden-Wirttemberg. Dieses schreibt zudem die Erstellung eines
baden-wirttembergischen Orientierungsplans fir Bildung und Erziehung vor, der solche

Grundsatze der Férderung aufgreift. Vorgaben fur die Kommune wurden auch mit den von der
UN-Kinderrechtskommission verabschiedeten Kinderrechten gemacht, oder aktuell mit dem

Gesetz zur Weiterentwicklung der Qualitat und zur Teilhabe in der Kindertagesbetreuung vom

Dezember 2018 mit Wirkung zum 1. Januar 2019 (KiQuTG).

Der darin formulierte F°rder un EmiehurgtBildarggumdier Kom
Betreuung des Kindes und bezieht sich auf die soziale, emotionale, kdrperliche und geistige
Ent wi ckl ung Ok dordérung dol siéh am Alter und Entwicklungsstand, den
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https://www.buzer.de/gesetz/13258/a214370.htm
https://www.buzer.de/gesetz/13258/a214370.htm

sprachlichen und sonstigen Fahigkeiten, der Lebenssituation sowie den Interessen und
Bedurfnissen des einzelnen Kindes orientieren und seine ethnische Herkunft
ber¢cksichti gen éif .die3téueriing dbsSystees deii KindertageSigetreuung

im Sinne eines miteinander abgestimmten, koharenten und zielorientierten Zusammenwirkens

des Landes sowie der Tra@ager der °ffentlwlcuhen und
a. 8 22 KiQuTG). Die fachpolitische Ausrichtung des Weinheimer Gesamtangebots wird u. a.

in der Tragerkonzeption der Stadt Weinheim fiir die padagogische Arbeit in den Kitas und in

den Einrichtungskonzeptionen deutlich.

Die Geschéftsberichte des Bildungsbiiro/IC wie der vorliegende enthalten regelméfig sowohl
Basisinformationen zu den Angeboten und Prozessen, als auch aktuelle Entwicklungen und
neue Perspektiven. Die Basisinformationen werden i. d. R. unverandert in die jeweils
aktualisierten Fassungen tbernommen.



|. ELTERNBETEILIGUNG IN DER FRUHEN BILDUNG:
DiIE PROGRAMME GRIFFBEREIT UND RUCKSACK-KITA

Die Programme Griffbereit und Rucksack-KiTa sind Handlungskonzepte zur Sprachférderung
und Elternbildung, die sich an Eltern mit Einwanderungsgeschichte und deren Kinder richten
und auf einer engen Zusammenarbeit mit Kindertagesstétten basieren. Sie geben Eltern sowie
Erzieherinnen und Erziehern eine praktische und konkrete Orientierungshilfe fur die Férderung
der Kinder. Eltern mit Einwanderungsgeschichte erhalten Information, Beratung und Bildung
und werden so in ihrer Kooperation und Teilhabe unterstiitzt. Die Kindertageseinrichtungen
entwickeln ihre interkulturelle Offnung und Kooperation mit den Familien weiter. Beide
Programme zielen darauf ab, die Erziehungskompetenz der Eltern zu starken, das Interesse
und Engagement am Bildungsprozess der Kinder zu férdern sowie die Kooperation von Eltern,
Familien und Bildungsinstitutionen zu unterstiitzen. Diese Erziehungs- und Bildungspartner-
schaft fordert die Entwicklung der Kinder, indem sie die Ressourcen der Familien eng mit den
institutionellen Ressourcen verknlpft. Sie setzt mit Griffbereit bereits ab dem ersten Lebens-
jahr an und erleichtert die Ubergange vom Elternhaus in die Kita und von der Kita in die Schule.

Griffbereit und Rucksack-Ki Ta wurden von den ARegionalen Arbei
Kindern und Jugendlichen aus Utarstizung der Feeudera mi | i e n
berg Stiftung entwickelt. In Weinheim werden die Programme seit 2007 durch das Bildungs-

blro/IC umgesetzt.

Besonderheiten der beiden Programme sind:

1 Die Gruppen werden durch mehrsprachige Elternbegleiterinnen mit eigener Einwan-
derungsgeschichte geleitet, die das deutsche Bildungs- und Ausbildungssystem erfolg-
reich durchlaufen haben. Sie werden durch das Bildungsburo/IC qualifiziert und
fachlich beraten. Fir die Eltern sind sie vertrauensvolle Begleiterinnen und Kultur-
mittlerinnen sowie Vorbilder.

91 Die Eltern erhalten konkrete vielseitige Vorschlage fir Aktivitaten mit ihnrem Kind, die
an deren Lebenswelten und Entwicklung angepasst sind und aufeinander aufbauen.
Hierzu liegen Arbeitsblatter schriftlich in vielen Sprachen vor.

9 Die Eltern werden darin bestarkt, mit ihnrem Kind in der Familiensprache zu sprechen
und gleichzeitig den Erwerb der Bildungssprache Deutsch in der Kita bzw. im Umfeld
Zu unterstutzen.

In den beiden Programmen sind flinf Elternbegleiterinnen aktiv: Tuj & Yorgancj lu, Selvije
Osaj, Hiulya Beydemir, Gilsiim Kurnaz und Tulin Erent6z Kanat.

Bedarfsorientierung bei der Gestaltung der Elterntreffs und begleitende Angebote

Um den Zugang zu den Programmen zu erleichtern, wird die Ansprache der Familien sowie
die Rahmenbedingungen der Elterntreffs soweit wie maoglich an die individuellen Bedarfe
angepasst. Die nachfolgenden Beispiele zeigen Variationen der Angebote im vergangenen
Kita-Jahr:
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9 Die sprachliche Kommunikation der Rucksack-Elterntreffs richtete sich nach der
Zusammensetzung der jeweils 5 bis 10 Teilnehmer*innen und den verfiigbaren Sprachen
der Elternbegleiterin. Unterstiitzend wurden schriftliche Anleitungen in den Sprachen der
Teilnehmer*innen sowie Bildmaterialien eingesetzt.

In der Kita Burgerpark zeichnete sich der Elterntreff durch grof3e sprachliche Vielfalt aus.

In der Kita Kuhweid bieten seit Herbst 2015 zwei Elternbegleiterinnen mit tirkischer bzw.
kosovo-albanischer Sprache wund Herkunftskultur parallel zwei Elterntreffs mit
unterschiedlichen sprachlichen Schwerpunkten an. Besondere Veranstaltungen wie eine
Winterfeier, ein Ausflug oder die Abschlussfeier im Sommer werden gemeinsam
begangen.

1 In der Kita Pusteblume fand mit Ricksicht auf berufstéatige Eltern der Elterntreff am
Nachmittag statt, mit zuséatzlicher Kinderbetreuung fur die Geschwisterkinder. Der
Zeitraum 16:00 bis 17:30 Uhr hatte sich auch fir gelegentliche Kita-Ausflige mit den
Familien unter Einbeziehung von Véatern als besonders geeignet erwiesen. Im Elterntreff
wurde in erster Linie tirkisch kommuniziert.

1 Mit dem Kindergarten St. Marien kooperiert das Bildungsbiro Weinheim/Integration
Central im Kita-Jahr 2019/20 zum zweiten Mal. Auf Wunsch der Teilnehmer*innen fand
wdchentlich vor dem Rucksack-Elterntreff ein Kita - Sprachcafé zum Verbessern der
deutschen Sprachkenntnisse statt. Das Sprachcafé wird von einer pensionierten Lehrerin
ehrenamtlich angeboten und wird weiterhin regelmafig gut besucht.

1 Neu eingewanderte Familien, die noch Uber geringe Deutschkenntnisse verfligen, werden
gezielt zur Teilnahme im Elterntreff eingeladen. Sie erhalten Ubersetzte personliche
Einladungsschreiben und werden in persoénlichen Gesprachen durch Kita-Fachkréfte
informiert. Eineenge Kooperation mit den Mi tRirnbsetiiteegfi ndnee
Amits fur Bildung und Sport erweist sich hierbei als sehr forderlich.

1. Griffbereit

Die Gruppen, bestehend aus Eltern, ihren 1 bis 3-jahrigen Kindern und der Elternbegleiterin,
treffen sich einmal wochentlich Gber das gesamte Kita-Jahr. Die Elternbegleiterin bringt
mehrsprachige Lieder und Spiele ein und moderiert die Gruppentreffen. Mit den Materialien
gibt sie Themenvorschlage und Anregungen fur taglich variierende Forderaktivitaten der Eltern
und Kinder zuhause. Dabei lernen die Eltern, ihre Kinder zu beobachten, sich mit den Kindern
gezielt zu beschaftigen und sie mit allen Sinnen zu férdern und zu loben. Besonders wichtig
ist dabei, Geschehnisse und Situationen stets sprachlich zu begleiten, denn nur so kénnen
Kinder Sprache erwerben. Im Gesprach erhalten die Miitter Informationen Uber die Kita und
andere Institutionen. Im Austausch Uber Fragen der Erziehung und Entwicklung erwerben sie
mehr Sicherheit im Umgang mit ihrem Kind. Die Kinder erleben in den Griffbereit-Gruppen
schon vor der Kindergartenzeit Regeln und Rituale sowie gemeinsames Singen, Malen und
Basteln. In den Arbeitsmaterialien fur Eltern gibt es 64 Forderaktivitaten in 25 Sprachen. Diese
sind: Albanisch, Arabisch, Bosnisch, Bulgarisch, Dari, Deutsch, Englisch, Farsi, Franzésisch,
Griechisch, Iltalienisch, Kroatisch, Kurdisch, Niederlandisch, (Ober-)Sorbisch, Polnisch,
Paschtu, Romanes, Rumanisch, Russisch, Serbisch, Spanisch, Turkisch, Urdu, Viethame-
sisch.
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Im Kita-Jahr 2019/20 gab es 2 Griffbereit-Gruppen die im Mehrgenerationenhaus und in der
Kita Burgerpark durchgefihrt wurden. Es nahmen 11 Kinder mit ihren Eltern teil. In diesen
Familien wird vorwiegend arabisch, deutsch, kurdisch und tirkisch gesprochen.

Aktuell gibt es 3 Griffbereit Gruppen:
1 Kita Kuhweid: mehrsprachige Gruppe mit 5 Familien
9 Kita Burgerpark: mehrsprachige Gruppe mit 6 Familien
1 Griffbereit digital: mehrsprachige Gruppe mit 11 Familien

Eindricke von den Griffbereit-Gruppen

Ein Elternteil erzahlte uns einmal:

AMein Kind lernt viel in der Gruppe. Lieder, Gr
farben. Es ist auch schon zu beobachten, wie die Kinder in der Gruppe beim Spielen mit
einander sprechen i wie wenn sie schon grof3 waren. Zuhause sprechen wir mehr tirkisch,
weil die Kinder spater im Kindergarten und in der Schule Deutsch sprechen werden. Dank der
Griffbereit-Gruppe kann er aber schon deutsche Lieder singen und er lernt bereits erste

deut sche W°rter. i
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Besuch der Griffbereit-Gruppe in der Stadtbibliothek im Méarz 2019:

2. Rucksack-KiTa

Das Rucksack-KiTa-Programm ist eine kontinuierliche intensive Kooperation zwischen Kita
und Eltern, bei der die Eltern eine aktive Rolle in der Sprachférderung tibernehmen. Was die
Kinder in der Kita auf Deutsch lernen, wird den Eltern im wochentlichen Elterntreff mit
konkreten Anleitungen fur die parallele Férderung zuhause in der Familiensprache vermittelt.

Mit dHassesmuAgabenf ¢ber ne itfieeraufdabenin Kbopeeationmie x p| i z

der Kita.

Eine Erzieherin beschreibt die Wirkungen des Rucksackprojekts wie folgt:

ADur ch da s-Préjektcist mia mwokhmal richtig bewusst geworden, wie wichtig die
Muttersprache fur die Familien ist. Auch ist ein viel engerer Kontakt zu den Eltern entstanden.
Die Eltern merken, dass sie willkommen sind, mit allen Besonderheiten. Durch die gute
Zusammenarbeit ist auch fur uns die Arbeit im Alltag mit den Kindern einfacher geworden. Die
Kinder entwickeln sich wirklic h besser . Auch auf die Grun

Kinder und ihre Rucksack-E|l t er n besser vorbereitet.n

Rucksack-KiTa erméglicht den Kindern, Briicken zwischen beiden Sprachen zu schlagen: In
der Familiensprache Gelerntes lernen sie mit deutschen Wartern bezeichnen, Erfahrungen
aus der Kita lernen sie in der Familiensprache auszudriicken. Dies fordert den Erwerb beider
Sprachen und die Entwicklung einer qualifizierten Zweisprachigkeit. Die Rucksack-Materialien
der RAA bzw. inzwischen der Kommunalen Integrationszentren (KI) NRW enthalten
Anleitungen, Arbeitsblatter und Ubungsblatter zu 14 grundlegenden Themenblocken, die in
2021 um 5 weitere Themen erganzt werden.

Die Arbeitsmaterialen werden durch das BB/IC kontinuierlich erweitert, verfeinert und den
aktuellen Bedarfen angepasst. In den Materialien sind Themen der Elternbildung wie z. B.
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Ernahrung, Umgang mit Medien, Vorlesen, ganzheitliche Entwicklung und Schulfahigkeit
enthalten. Daher ist Rucksack KiTa auch ein Programm der Elternberatung und -bildung.

Die Materialen sind bislang in 15 Sprachen verfugbar. Dies sind: Albanisch, Arabisch,
Bulgarisch, Deutsch, Englisch, Farsi, Franzésisch, Griechisch, Italienisch, Serbisch-Kroatisch,
Polnisch, Russisch, Spanisch, Tudrkisch, Tsche-tschenisch. In 2021 wird das Material in
weitere Sprachen Ubersetzt und steht dann in den unter Griffbereit genannten 25 Sprachen
zur Verfligung.

Im Kita-Jahr 2019/20 gab es funf Rucksack KiTa-Gruppen in Kooperation mit folgenden Kitas:
i stadtische Kita Burgerpark
9 stadtische Kita Kuhweid (2 Gruppen)
1 evangelische Kita Pusteblume
1 katholischer Kindergarten St. Marien.

Es nahmen 26 Eltern bzw. Familien teil, in denen albanisch, arabisch, bulgarisch, deutsch,
kurdisch, polnisch, ruméanisch, tamilisch und tirkisch gesprochen wird.

Aktuell gibt es 5 Gruppen in Rucksack KiTa, 2 weitere sind im Aufbau

Kita Kuhweid: 1 mehrsprachige Gruppe mit 6 Familien

Kita Birgerpark: 2 mehrsprachige Gruppen mit insgesamt 10 Familien
Rucksack-Kita digital: 2 Gruppen

Kita Pusteblume: Vorbereitung einer digitalen Gruppe mit interessierten Familien
Kita St. Marien: Vorbereitung einer digitalen Gruppe mit interessierten Familien.

1
T
1
1
1

Eindricke von den Rucksack KiTa-Gruppen

Ein Elternteil erzahlte einmal:

A M e Kimdl hat sich immer gefreut, wennichmitmeinerAHaus auf gabenmappef kam.
AMei ne Mama macht was mit mir.fAn Und ich habe vo
Anerkennung daf ¢r bekommen, dass ich mit mei nem
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3. Gestaltungsmoglichkeiten wahrend Corona

Von Mitte M&rz bis zur Sommerpause konnten die Programme nicht mehr vor Ort in den Kitas
durchgefuhrt werden. Um die Arbeit dennoch fortzufihren und den Kontakt zu den Familien
zu halten, wurden unterschiedliche MaBhahmen entwickelt:

Griffbereit

Um das Programm Griffbereit fortfiihren zu kénnen, nahmen die Elternbegleiterinnen die
Anleitung der jeweiligen Forderaktivitdt als Kurzfilm auf und verschickten diese per
Messenger-Dienst an die Familien. Durch dieses neue Format konnten auch Véater und andere
Geschwisterkinder mit ins Boot geholt werden, die nun ebenfalls die Videos anschauen
konnten und dartiber motiviert wurden, die Ubungen ebenfalls mit umzusetzen.

Griffbereit digital

Von diesen Videos konnten zu dem Zeitpunkt nur die Eltern profitieren, die in einer der beiden
bestehenden Griffbereit-Gruppen waren. Um auch Eltern einzubeziehen, die aus beruflichen
oder sonstigen Grinden nicht wochentlich an einem Griffbereit-Treffen teilnehmen kénnen,
wurde im Frilhsommer das Angebot AGriffbereit digitali e nt wi € &lsedauerhaft dedn
virtuelles Angebot ausgerichtet ist. Dieses wurde sehr gut angenommen. Aktuell umfasst die
digitale Elterngruppe 11 Tei | nehmer *i nnen. Siehe auch Arti kel

Dass AGriffbereit digitalfieine wunderbare neue Idee ist, bestatigt auch Prof. Timm Albers von
der Universitat Paderborn, der Rucksack-KiTa und Griffbereit seit Jahren wissenschaftlich
begleitet. Er fand es sehr beeindruckend, dass ein derartiges digitales Angebot aufgebaut
wurde, dass weitere Zielgruppen nicht aus dem Blick geraten sind und dass bei all dem sogar
die Qualifizierung von Elternbegleiterinnen stattfinden konnte.

Rucksack-KiTa

Auch die am Programm Rucksack-KiTa teilnehmenden Familien bekamen wdchentlich
Materialien zur Férderung ihrer Kinder. Diese wurden per E-Mail, per Post oder in Form von
personlicher Ubergabe an der Tiir Ubermittelt. Der sehr wichtige personliche Austausch tiber
die Erfahrungen beim Durchfiihren der Ubungen und die Begleitung der Eltern bei Fragen und
Unsicherheiten, wurde von den Elternbegleiterinnen via Messenger-Dienst umgesetzt. Die
neue Umsetzungsform wurde sehr positiv von den Familien angenommen, dadurch war es
maoglich, das Programm kontinuierlich fortzufiihren.

Die Familien meldeten zurtick, dass lhnen die weitere Teilnahme am Programm viel Halt und
vor allem ein St¢g¢ck gewohnte Routine undEMor mal i
kl einer Ha u c h [aswar itNener @it ivoller Onsidherheiten sehr unterstiitzend.

Maflinahmen zur Gewinnung von neuen Teilnehmer*innen unter Corona

In Zeiten, in denen personliche Kontakte stark eingeschrankt werden missen, funktionieren
Zugangswege zu den Zielgruppen, die auf personliche Ansprache aufbauen nur noch bedingt.
Um Eltern auch in diesen Zeiten lber das Programm zu informieren und dafir zu gewinnen,
wurden zwei neue Wege aufgebaut:
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Programminfo per Video:

Bereits zum Ende des Sommers drehten die Elternbegleiterinnen Videos, in denen sie das
Programm Rucksack KiTa und sich selbst vorstellen. Diese Videos konnten bereits bei Eltern-
abenden eingesetzt werden, bei denen aufgrund der Teilnehmerzahl-Beschrankungen eine
personliche Vorstellung nicht moglich war. Weitere Einsatzmoglichkeiten der Videos wie z. B.
Veréffentlichungen auf Homepages der Einrichtungen werden derzeit erarbeitet.

Rucksack-Kita Elternmappe:

Zudem wurde eine Informationsmappe fir Eltern zusammengestellt, die vielseitige Informa-
tionen tber das Programm bietet. Inhalte der Mappe sind:

1 Eltern Flyer ARucksack Ki Tahp

1 Persdnliche Vorstellung der Elternbegleiterinnen

1 Bespiele von Arbeitsblattern fur Eltern und Ubungsblatter fur die Kinder
1 Anmeldebogen.

Die Mappen werden in enger Zusammenarbeit mit den Kitas an diejenigen Familien Gberge-
ben, deren Kinder die Sprachférderung besuchen.

Eltern berichteten, dass sie die Mdglichkeit die Materialien in Ruhe zuhause zu sichten sehr
schatzen. Hierbei bewahrt sich insbesondere die Zusammenfassung der wichtigen
Informationen in einem Elternflyer sowie die Vorstellung der Elternbegleiterinnen mit Foto.

Aussicht auf den Winter 2020/2021

Die neuen Formen der Durchfuihrung beider Programme haben sich als Alternativen bewahrt,
wenn personliche Treffen in den Gruppen nicht mehr mdoglich sind. Sie stellen keinen
vollwertigen Ersatz dar, bieten aber Chancen, Eltern gerade in dieser Zeit zu unterstiitzen und
zu motivieren ihre Kinder zu férdern und zu begleiten. Sie werden in den kommenden Monaten
bei Bedarf eingesetzt und im Zuge der gewonnenen Erfahrungen kontinuierlich weiter-
entwickelt.

16



Weinheimer Nachrichten v. 06.08.2019

Bildung: Vier Weinheimer Kitas haben sich wieder beteiligt / Kinder konnen gut zwei Sprachen lernen

Mehrsprachigkeit im Rucksack

WEINHEIM. Vier Weinheimer Kitas
haben sich am Rucksack-Programm
beteiligt, das eine Einbindung der
Eltern an der mehrsprachigen For-
derung ihrer Kinder erméglicht. Das
bewihrte Sprachférderprogramm
wurde wieder — mit Unterstiitzung
der Freudenbergstiftung und der
Stadt Weinheim - in Kooperation
mit dem Bildungsbiiro Weinheim/
Integration Central angeboten. Das
geht aus einer Pressemitteilung der
Stadt Weinheim hervor.

Im Bildungsbiiro sind mehrspra-
chige Elternbegleiterinnen aktiv, die
mit der Kita regelmifig gemeinsa-
me Aktivitdten fiir die Kinder und
ihre Eltern absprechen und die wo-
chentlichen Elterntreffs gestalten.
»Ich mache diese Arbeit sehr gern*,
betont  Elternbegleiterin ~ Selvije
Osaj. ,Ich kann die Eltern darin be-
starken, dass es gut und richtig ist,
mit den Kindern die Herkunftsspra-
che zu sprechen und gleichzeitig
mit der Kita und spiter mit der
Schule zusammen das Deutschler-
nen zu unterstiitzen.“

Gerade im Bereich Sprachférde-
rung hat sich eine intensive Zusam-
menarbeit zwischen Kita und Fami-
lie als besonders erfolgreich erwie-
sen. Denn alle Kinder lernen zu-
néchst in der Familie sprechen. Das
beginnt schon vor der Geburt, wenn
Kinder die Melodie und den Rhyth-
mus der Umgebungssprache wahr-
nehmen. In den ersten Lebensjah-
ren nehmen sie das Gehérte auf,
imitieren Worte und lernen im Ge-
sprach mit Erwachsenen oder ande-
ren Kindern Sitze zu bilden. Das tun
sie in der Regel in der Familienspra-

che, die den Eltern am leichtesten
iiber die Lippen kommt.

2018 war das bei 27 Prozent der
Weinheimer Kita-Kinder nicht die
deutsche Sprache. In immer mehr
Familien werden allerdings auch
zwei oder mehr Sprachen parallel
gesprochen, sodass die Kinder von
Anfang an mit unterschiedlichen
Klangen und Sprachstrukturen ver-
traut werden. ,Inzwischen ist klar
erwiesen, dass Kinder mehrere
Sprachen gleichzeitig gut lernen
kdnnen®, sagt Gertrud Rettenmaier,
zustdndige Fachstellenleiterin im
Bildungsbiiro. ,Die Kindertages-
stdtten haben die wichtige Aufgabe,
alle Kinder beim Erwerb der deut-
schen Bildungssprache voranzu-
bringen, die eine wichtige Voraus-
setzung fiir einen erfolgreichen
Schulbesuch ist. Mit dem Rucksack-
Programm unterstiitzen wir Kitas
und Eltern und helfen den Kindern,

i e 4

;oo == 5
Vier Weinheimer Kitas haben sich am Rucksack-Programm beteil
Eltern an der mehrsprachigen Forderung ihrer Kinder erméglicht.
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igt, das eine Einbindung der
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Briicken zwischen ihren Sprachen
zu schlagen.” Bei den Abschlussfei-
ern zum Ende des Kita-Jahres zeig-
ten die Kinder voller Stolz ihren El-
tern bei der Vorfiihrung, wie gut sie
auch in Deutsch erzihlen, Fragen
stellen und Lieder singen kénnen.

Ubrigens: Das Forderprogramm
des Bildungsbiiros fiir mehrsprachi-
ge Familien setzt bereits vor dem
Kita-Alter an. Eltern mit kleinen Kin-
dern von ein bis drei Jahren, die
noch keine Kita besuchen, sind in
den Eltern-Kind-Gruppen ,Griffbe-
reit“ willkommen. Auch hier bieten
Elternbegleiterinnen  Informatio-
nen, Anregungen und einen ange-
nehmen Rahmen zum Austausch in
der Gruppe.

© Informationen und die Maglich-
keit zur Voranmeldung gibt es im
Bildungsbiiro Weinheim bei Gertrud
Rettenmaier: Telefon 06201/82512.
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Weinheimer Woche 14.08.2019
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